東海大學中師資生「教育哲學」實地學習紀錄表
	學生姓名：  余采芳                 學號：g03531002

	日期時間：103 年 11 月 20 日 星期四    時   分至    時   分 (如多段時間請皆敘明)

	實地學習學校及單位(班級)：                   學校：東大附中

	實地學習項目：□訪談中學教師
□訪談中學學生
□課室觀察
□補救教學(課業輔導)

□其他：

	準備活動： □拜會機構相關人員
□場地探查
□訪談大綱準備
□教案/教材準備
□其他

	實地學習學校回饋：請圈選 （視實地學習狀況之可行性填寫）
高                  低
學生進行實地學習工作前，有良好的準備度。……..   5    4    3    2    1

學生溝通能力佳。…………………………………………… .  5    4    3    2    1

學生認真參與、積極投入。………………………………  5    4    3    2    1

希望學生能持續參與此活動方案。…………………….  5    4    3    2    1

綜合評語：
共計               小時


東海大學中師資生「教育哲學」實地學習心得與反思
（至少1000字，並附上活動照片）
	一進到教室，可以明顯感覺到學生的素質，他們並不會大吼大叫或是有過度誇張的肢體行為，而是陸陸續續地回到自己的位置上坐好，等待老師進來，雖然在等待的過程中，偶有一些聲音，但這些音量並不是吵鬧的音量。而從教室的布置、教室環境的整齊度，可以看出來這個班級是有被要求的，因為在地板上完全看不到一張紙屑。

令人感動的是，對於我們這幾位在他們認知裡，視之為「實習老師」的老師，同學們並不是以一種「奇怪」、「莫名其妙」的眼光來看待我們，而是給予我們極大的尊重。好多同學都說，搬椅子給老師坐拉、不要讓老師站著之類云云的話，從這裡除了可以感覺到，我們傳統中國當中的「尊師重道」並沒有被時代給沖洗掉，「老師」這個身分，基本上還是被冠以「高層知識份子」的名稱來加以尊重，此外還可以看出學生的教養，班上同學的素質也可見一般。
在上課的時候，老師會先幫同學稍微複習一下前一次的授課內容，然後再連結到今天所要教的主題，而學生雖會在底下偶有交談或是沒經過老師允許就擅自開口講話的情況，但，這些行為若不至於會影響到老師的教學，老師基本上是不會太過去糾正或是指責的。另外，老師的教學方式以幫同學整理重點為主(簡單化的圖示)，並且以不同顏色的粉筆來呈現以及區分重點，而這樣先抓到一個大的方向及概念，同學如回家會複習，一面看課本一面看老師所統整出來的重點，這樣的學習效果應該是事倍功半的，所以我想，老師在規劃她的教學教案的時候，應該是想得滿長遠的，也有設想到學生回家自修的時候的狀況。上課進行的過程當中，不會一直都是由老師來主導，老師會藉著問問題來與學生互動，從而知道學生的學習狀況或是抓取學生的注意力。並且從這樣一問一答個過程當中，加深學生的印象並且灌輸重要的觀念。如此一來形成的短期記憶，只要回家加以複習，讓之形成長期記憶，相信這樣對於學習是相當有幫助的。
在快下課的時候，老師會在強調一次明天要考試的範圍，也告訴大家只要把那些東西讀熟，就一定可以得到分數。而同學也不會哀號說考試很多、很難之類的，所以我猜想，這個班級應該是資優班，對自己的成績有相當程度的要求。




	實地學習項目
	時數
	審核結果

	訪談中學教師
	時
	□符合   □不符合(說明：          )

	訪談中學生
	時
	□符合   □不符合(說明：          )

	課室觀察
	時
	□符合   □不符合(說明：          )

	補救教學/課業輔導
	時
	□符合   □不符合(說明：          )

	其他
	時
	□符合   □不符合(說明：          )

	總時數：

	審核結果：
□ 通過
□ 不通過：(需補救實地學習及時數)
	任課教師
日   期
	

	審核結果：
□ 通過
□ 不通過：(需補救實地學習及時數)
	師資培育中心核准章
日   期
	












